
 

Statutenwijziging – gecoördineerde statuten  

 

De raad van bestuur => het bestuursorgaan 

 

De volgende stichtende leden hebben op 22 november 1976 een vzw opgericht, genaamd 

“West-Vlaamse Proeftuin voor Industriële Groenten” 

1. Veiling Reo cvba, met maatschappelijke zetel Diksmuidesteenweg 335, te Roeselare, 

vertegenwoordigd door André Dewulf, voorzitter,  Sint-Sebastiaanstraat 59, 

te Roeselare2. Provinciale Vakgroep Glastuinbouw West-Vlaanderen, 

feitelijke vereniging, B.B.-Centrum, Zuidstraat 15, Roeselare, 

vertegenwoordigd door Maurits Vermeulen, voorzitter, Gistelsesteenweg 

288, Sint-Andries-Brugge; 

3.Provinciale Vakgroep Grove Groentetelers, feitelijke vereniging, B.B.-Centrum, Zuidstraat 

15, te Roeselare, vertegenwoordigd door Marc Haspeslagh, voorzitter, 

Roeselarestraat 260, Moorslede; 

4.Bedrijfsgilde Champignontelers West-Vlaanderen, feitelijke vereniging, B.B.-Centrum, 

Zuidstraat 15, Roeselare, vertegenwoordigd door Remi Bergman, voorzitter, 

Beselarestraat 89, te Dadizele; 

5.Bedrijfsgilde voor Witlooftelers West-Vlaanderen, feitelijke vereniging, B.B.-Centrum, 

Zuidstraat 15, Roeselare, vertegenwoordigd door Daniël Cloet, lid van het 

bestuur, Veldstraat 1, Pittem; 

6.Provinciaal Tuinbouwcomité, feitelijke vereniging, Iepersestraat 87, Beitem-Rumbeke, 

vertegenwoordigd door: 

                                 Hendrik Olivier, voorzitter, Filips de Goedelaan 7, Brugge; 

                                 Aimé Loncke, lid, Schiervelde 357, Roeselare; 

                                 Norbert Labeeuw, lid, Roeselarestraat 102, Gits; 

                                 Lucien Bockstaele, secretaris, Polderhoeklaan 13, Brugge-3. 

7.Provinciaal Comité voor Landbouw, feitelijke vereniging, Iepersestraat 87, Rumbeke, 

vertegenwoordigd door: 

                                 Hendrik Olivier, voorzitter, Filips de Goedelaan 7, Brugge; 

                                 André Brutsaert, lid, Pitsenbosdreef 6, Brugge; 

                                 Aimé Loncke, lid, Schiervelde 357, Roeselare; 

                                 Roger Terryn, lid, Kleine Klijtstraat 59, Deerlijk; 

                                 Lucien Bockstaele, secretaris, Polderhoeklaan,13, Brugge-3, 

 

De VZW heeft als identificatienummer: BS 8391/77 en ondernemingsnummer: 417.474.241. 

In de algemene vergadering van 27 juni 2011 werden de statuten integraal vervangen door 

volgende statuten, gewijzigd op 29 maart 2016, en opnieuw gewijzigd op 

…………………………2020 

TITEL I. NAAM, ZETEL, DOEL, DUUR 

 

Artikel 1. 

De vereniging draagt de naam “Inagro”, provinciaal extern verzelfstandigd agentschap in  

privaatrechtelijke vorm, afgekort “Inagro”, provinciaal EVAP vzw.  

 

Artikel 2. 



De zetel van de vereniging is gevestigd in Ieperseweg nr. 87 te 8800 Rumbeke – Beitem, in 

het Vlaams gewest in het gerechtelijk arrondissement West-Vlaanderen 

 

Artikel 3. 

§1. De vereniging heeft tot doel de beleidsuitvoerende taken van het provinciaal 

landbouwbeleid op te nemen. Zij kan vanuit deze beleidsuitvoerende taken betrokken worden 

bij de beleidsvoorbereiding. 

 

Dit provinciaal landbouwbeleid, richt zich op: 

•De primaire productie 

•De integrale keten van producent tot consument 

•De relatie van landbouw met zijn omgeving en de maatschappij, met specifieke aandacht 

voor de relatie met milieu, natuur en landschap. 

 

§2. Binnen het doel van de vereniging is begrepen het ondersteunen en bevorderen van land- 

en tuinbouw in al zijn vormen en aspecten, waaronder de verschillende productiemethoden en 

bedrijfsstrategieën, zoals de plantaardige en dierlijke productie, verbreding, diversificatie, 

innovatie, inclusief de biologische teeltwijze. 

§3. Binnen het doel van de vereniging is begrepen het op het provinciale niveau, of in 

afspraak met Vlaanderen in een ruimer kader, invulling geven aan de doelstellingen en taken, 

zoals beoogd in volgende regelgeving (en latere wijzigingen): 

• het Vlaams decreet van 3 maart 2004 inzake de subsidiëring van meer duurzame 

landbouwproductiemethoden en de erkenning van centra voor meer duurzame landbouw; 

• het besluit van de Vlaamse Regering van 14 mei 2004 betreffende de toekenning van 

facultatieve subsidies aan Praktijkcentra actief in de voorlichting en ontwikkeling van land- 

en tuinbouw; 

• het besluit van de Vlaamse Regering van 4 juni 2004 betreffende de toekenning van 

subsidies voor naschoolse opleidingsinitiatieven in de landbouwsector; 

• het besluit van de Vlaamse Regering van 14 juli 2004 betreffende het erkennen van centra 

en subsidiëren van sensibiliseringsacties ter bevordering van een duurzame landbouw. 

• het besluit van de Vlaamse Regering van 10 oktober 2008 betreffende het erkennen van 

centra voor landbouweducatie en het subsidiëren van landbouweducatieve activiteiten. 

  

§4. Het doel van de vereniging krijgt onder meer vorm door het uitvoeren van de volgende 

taken: 

• praktijkgericht en toegepast wetenschappelijk onderzoek, met aandacht voor  nieuwe 

teelten, technieken of teeltmethodes of verbetering ervan en met aandacht voor 

productkwaliteit, economisch  rendement en reconversiemogelijkheden; 

• kennisverspreiding en communicatie van de onderzoeksresultaten via groepsvoorlichting, 

via advisering, begeleiding en demonstratie; 

• aanbod van diensten of individuele begeleiding; 

• sensibiliseringsacties ter bevordering van een meer duurzame land- en tuinbouw; 

• naschoolse vormingsactiviteiten in verband met land- en tuinbouw; 

• landbouweducatieve activiteiten. 

• Een gespreksforum vormen tussen landbouw/natuur/milieu en het bevorderen van 
onderzoek, voorlichting en advies in verband met problematieken op de respectieve  

raakvlakken. 



De activiteiten worden ontwikkeld in volgende, niet-limitatieve opgave van deelsectoren: 

akkerbouw (aardappelen, granen, eiwitrijke gewassen, oliehoudende zaden en kleine industrie 

gewassen…), groenten (in open lucht en onder beschutting), paddenstoelen, witloof, 

veehouderij, voedergewassen, aquacultuur, sierteelt, kleinfruit, boomkwekerij, biologische 

teelt, insectenkweek, biogasproductie, … 

 

§5. De vereniging mag alle daden stellen die rechtstreeks of onrechtstreeks betrekking 

hebben op haar maatschappelijk doel of die van aard zijn de ontwikkeling ervan te 

bevorderen. Zij kan in die zin, doch slechts in ondergeschikte orde, handelsdaden stellen, 

enkel voor zover de opbrengst hiervan uitsluitend wordt gebruikt om haar maatschappelijk 

doel te verwezenlijken.  

 

Artikel 4.  

De vereniging is opgericht voor onbepaalde duur en kan te allen tijde worden ontbonden.  

 

Artikel 5.  

§1. Tussen de vereniging en de provincie West-Vlaanderen wordt een samenwerkingsover-

eenkomst gesloten betreffende de uitvoering van de toevertrouwde taken van provinciaal 

belang, zoals bepaald in artikel 3. 

§2. Deze samenwerkingsovereenkomst regelt minstens de aangelegenheden, zoals bepaald in 

artikel 240 van het provinciedecreet. 

 

TITEL II – LIDMAATSCHAP 

 

Artikel 6. 

De vereniging telt twee soorten leden: de leden en de toegetreden leden.  

 

Artikel 7: de leden  

§1. Het aantal leden bedraagt minimum 12 leden.  

§2. De provincie West-Vlaanderen, publiekrechtelijke rechtspersoon, met zetel te Koning 

Leopold III-laan 41, 8200 Brugge is lid van de vereniging. 

§3. De volgende natuurlijke personen kunnen lid zijn van de vereniging:  

1° Drie natuurlijke personen uit de academische wereld, die op grond van hun professionele 

activiteiten een meerwaarde bewezen hebben m.b.t. de doelstellingen van de vereniging, 

waarbij :  

* één persoon tewerkgesteld is bij of verbonden is aan de Katholieke Universiteit Leuven, 

faculteit bio-ingenieurswetenschappen 

* één persoon tewerkgesteld is bij of verbonden is aan de Universiteit Gent, faculteit bio-

ingenieurswetenschappen 

* één persoon tewerkgesteld is bij het instituut voor landbouw- en visserijonderzoek (ILVO), 

wetenschappelijke instelling. 

2° Drie natuurlijke personen, die voorgedragen worden door een algemene 

landbouworganisatie die representatief is om de land- en tuinbouwers in Vlaanderen te 

vertegenwoordigen.  

Om deze representativiteit te bewijzen dienen de organisaties vertegenwoordigd te zijn in de 

Vlaamse strategische adviesraad voor landbouw en visserij. 

 



3° Zes Vijf natuurlijke personen, actief als land- of tuinbouwer en voorgedragen door de 

technische adviesraden per technische afdeling zoals omschreven in artikel 41 §1 van deze 

statuten, en waarbij elke technische adviesraad één kandidaat kan voordragen. 

4° Eén Twee natuurlijke persoon, actief als land- of tuinbouwer in de verbreding en 

voorgedragen door de gezamenlijke technische adviesraden zoals omschreven in artikel 41 §1 

van deze statuten. 

5° Over de aanvaarding van andere leden, natuurlijke personen, wordt beslist door het 

Bestuursorgaan.  Het kandidaat-lid dient in de aanvraag tot lidmaatschap te motiveren hoe 

die een bijdrage kan leveren aan de realisatie van het maatschappelijk doel van de 

vereniging. 

§4. De voordrachten van de kandidaat-leden zoals bepaald onder art. 7, §3, 1° t.e.m. 5° van 

deze statuten worden schriftelijk gericht tot het Bestuursorgaan . De voorgedragen 

kandidaten dienen schriftelijk hun toestemming met het doel en de reglementen van de 

vereniging te betuigen. Het aanvaarden van de statuten sluit aanvaarding van het 

huishoudelijk reglement in.  

Het Bestuursorgaan beslist gemotiveerd en met respect voor het gelijkheidsbeginsel over elke 

voordracht. Uiterlijk binnen de zes maanden wordt de voordracht gemotiveerd aanvaard of 

verworpen.  

§5. De volheid van lidmaatschap, met inbegrip van het stemrecht op de Algemene 

Vergadering, komt uitsluitend toe aan de leden. 

§6. Rechtspersonen, met uitzondering van de provincie West-Vlaanderen, kunnen geen lid 

worden van de vereniging.  

 

Artikel 8: de toegetreden leden 

§1. De toegetreden leden zijn natuurlijke personen of rechtspersonen die door het 

Bestuursorgaan als dusdanig worden aanvaard, hetzij wegens de diensten die de vereniging 

hen kan verschaffen, hetzij wegens diensten die zij de vereniging kunnen verstrekken.   

§2. Het aantal toegetreden leden is onbeperkt. 

§3. Een kandidaat-toegetreden lid wordt aanvaard door het Bestuursorgaan . Het kandidaat-

lid dient zijn/haar verzoek om aanvaarding schriftelijk te richten aan het Bestuursorgaan. Het 

Bestuursorgaan beslist gemotiveerd en met respect voor het gelijkheidsbeginsel over elk 

verzoek tot opname. Uiterlijk binnen de zes maanden wordt de kandidatuur aanvaard of 

verworpen.  

§4. De toegetreden leden genieten van de bedrijvigheid van de vereniging, maar genieten 

niet van de rechten van de leden. 

§5. Het Bestuursorgaan kan bepalen dat de toegetreden leden een jaarlijks lidgeld betalen.  

§6. De toegetreden leden beschikken over de volgende rechten, waarvan de Bestuursorgaan  

in een huishoudelijk reglement de voorwaarden en modaliteiten bepaalt:  

- informatierecht 

- recht op uitnodiging tot bepaalde activiteiten 

- preferentiële partner zijn in de samenwerking met Inagro  

 

Artikel 9. 

De leden en de toegetreden leden kunnen nooit persoonlijk aansprakelijk gesteld worden voor 

de door de vereniging aangegane verbintenissen. Buiten vrijwillige toelagen of giften, maar 

onverminderd verbintenissen aangegaan in samenwerkingsovereenkomsten, zijn de leden 

geen lidmaatschapsbijdrage verschuldigd. 

  

Artikel 10. 



§1. Elk lid kan jaarlijks per 1 januari uit de vereniging treden, mits een vooropzeg van zes 

maand. Het ontslag moet bij aangetekende brief aan het Bestuursorgaan  ter kennis worden 

gebracht.  

§2. Een lid is van rechtswege ontslagnemend als dit lid de hoedanigheid verliest die aan de 

basis lag van de aanvaarding als lid of als de organisatie die dit lid heeft voorgedragen een 

andere persoon voordraagt.  

 

Artikel 11.  

Tot uitsluiting van een lid of een toegetreden lid kan enkel worden besloten door de Algemene 

Vergadering, op voorstel van het Bestuursorgaan en zonder beroepsmogelijkheid, met een 

tweederde meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde stemmen. De Provincie 

West-Vlaanderen kan niet als lid uitgesloten worden. De Algemene Vergadering kan slechts 

rechtsgeldig beslissen over de uitsluiting mits een aanwezigheidsquorum van twee derde 

wordt behaald. Ingeval van een tweede oproeping geldt geen aanwezigheidsquorum.  

Een lid dat ten minste twee opeenvolgende keren afwezig blijft op een Algemene Vergadering, 

zonder vertegenwoordiging via volmacht en zonder verantwoording of overmacht, kan 

uitgesloten worden. 

 

Artikel 12.  

Uittredende of uitgesloten leden en hun rechtsopvolgers hebben geen deel in het vermogen 

van de vereniging, en kunnen derhalve ook nooit de teruggave of vergoeding voor de gestorte 

vrijwillige bijdragen of gedane inbrengen vragen. 

 

TITEL III – ALGEMENE VERGADERING 

 

Artikel 13.  

§1. De Algemene Vergadering is samengesteld als volgt:  

- Elf provincieraadsleden aangewezen door de provincie West-Vlaanderen 

- De overige leden, natuurlijke personen.  

§2. Elk provincieraadslid beschikt over een meervoudig stemrecht. Elk provincieraadslid 

beschikt over zoveel stemmen als het aantal overige leden, natuurlijke personen, gedeeld 

door 10 en afgerond tot de hogere eenheid. 

Elk ander lid van de Algemene Vergadering beschikt over één stem.  

§3. De door de provincie West-Vlaanderen gemandateerde vertegenwoordigers worden 

aangewezen voor een termijn die afloopt ten laatste zes maanden na iedere installatie van 

een nieuwe provincieraad.  

De provincieraad kan ten allen tijde in de vervanging van haar stemgerechtigde 

vertegenwoordigers voorzien. Door de herroeping van de aanwijzing is de betrokken 

vertegenwoordiger van rechtswege ontslagnemend. Er wordt tot zijn/haar vervanging 

overgegaan. 

§4. De vertegenwoordigers van de provincie handelen overeenkomstig de instructies van de 

provincieraad. 

§5. Volgende personen wonen de Algemene Vergadering bij als adviseur:  

- De afgevaardigde bestuurder van de vereniging, die tevens secretaris is van de Algemene 

Vergadering 

- De adjunct-directeur van de vereniging 

- Een vertegenwoordiger van de Vlaamse overheid uit het beleidsdomein landbouw en visserij 



- Een personeelslid van de provincie West-Vlaanderen, behorend tot de provinciale 

administratie voor het beleidsdomein economie. 

Zij hebben geen stemrecht op de Algemene Vergadering. 

§6. De Algemene Vergadering kan daarenboven worden bijgewoond door deskundigen, 

uitgenodigd door het Bestuursorgaan.  

Deze deskundigen kunnen onder meer personeelsleden zijn van de provincie West-

Vlaanderen.  

Deze deskundigen hebben geen stemrecht.  

 

Artikel 14.  

De leden van de Algemene Vergadering oefenen hun mandaat onbezoldigd uit. 

 

Artikel 15. 

De Algemene Vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van het Bestuursorgaan of 

als die afwezig is door één van de ondervoorzitters van het Bestuursorgaan . 

 

Artikel 16. 

Een stemgerechtigde kan zich op de Algemene Vergadering door een andere stemgerechtigde 

laten vertegenwoordigen mits een schriftelijke volmacht. Een stemgerechtigde kan evenwel 

slechts één andere stemgerechtigde vertegenwoordigen.  

Een provincieraadslid, aangewezen als vertegenwoordiger van de provincie West-Vlaanderen, 

kan zich enkel laten vertegenwoordigen door een ander provincieraadslid, aangewezen door 

de provincie West-Vlaanderen. 

 

Artikel 17. 

§1. Beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de aanwezige of 

vertegenwoordigde stemmen mits de helft van de stemgerechtigden aanwezig of 

vertegenwoordigd is en mits de aanwezige of vertegenwoordigde provincieraadsleden 

beschikken over een meerderheid van de stemmen, tenzij als de wet een andere meerderheid 

voorschrijft.  

§2. De beslissingen zijn onderworpen aan de verplichtingen inzake formele motivering en 

openbaarheid van bestuur die gelden voor de provincie. 

  

Artikel 18. 

De Algemene Vergadering is uitsluitend bevoegd voor de aangelegenheden die de vzw-

wetgeving en/of onderhavige statuten uitdrukkelijk aan de Algemene Vergadering toewijzen: 

- de wijziging van de statuten; 

- de benoeming en de afzetting van de bestuurders; 

- de benoeming en de afzetting van de commissarissen en het bepalen van hun 

bezoldiging ingeval een bezoldiging wordt toegekend; 

- de kwijting aan de bestuurders en de commissarissen; 

- het instellen van de verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen 

- de ontbinding van de vereniging; 

- de uitsluiting van een lid; 



- de omzetting van de vereniging in een iVZW, een coöperatieve vennootschap erkend 

als een sociale onderneming, of in een erkende coöperatieve vennootschap sociale 

onderneming; 

- alle gevallen waarin de wet of de statuten dat vereisen; 

- het goedkeuren van de meerjarenplanning en de wijzigingen ervan; 

- het goedkeuren van de jaarplanning, de bijhorende begroting en de wijzigingen ervan; 

- de goedkeuring van de jaarrekening; 

- om een inbreng om niet van een algemeenheid te doen of te aanvaarden  

 

Artikel 19.  

§1. Het Bestuursorgaan, en in voorkomend geval, de commissaris, roept de Algemene 

Vergadering bijeen telkens als het doel of het belang van de vereniging dit vereist of wanneer 

een vijfde van de leden dit vraagt.  

Zij moet minstens één maal per jaar worden bijeengeroepen, voor de goedkeuring van de 

begroting en de rekeningen en de kwijting aan de bestuurders en dit binnen de 6 maand na 

afsluiting van het boekjaar.  

§2. Het Bestuursorgaan stelt de agenda op. Onderwerpen die niet op de agenda staan, 

kunnen slechts bij goedkeuring door een meerderheid van twee derde van de aanwezige of 

vertegenwoordigde stemgerechtigden worden opgenomen in de agenda tijdens de 

vergadering.   

 

Artikel 20. 

De notulen van de bijeenkomst van de Algemene Vergadering worden op de zetel van de 

vereniging bewaard, nadat zij ondertekend zijn door de voorzitter en de secretaris. Leden 

alsook derden die een belang doen blijken kunnen op hun kosten en ter plaatse inzage en/of 

afschrift krijgen van de notulen, ongeacht de door de wet voorgeschreven bekendmakingen. 

Een afschrift van de notulen wordt opgestuurd naar de leden van de Algemene Vergadering, 

per email of per post, naargelang hun keuze. Deze omschrijving doet geen afbreuk aan de 

inzagerechten van provincieraadsleden. 

 

Artikel 21. 

De oproepingen tot de Algemene Vergadering worden ondertekend door de voorzitter of bij 

diens afwezigheid door twee bestuurders de secretaris, of door een vijfde van de 

stemgerechtigden. Alle stemgerechtigden worden schriftelijk per brief, telefax of per e-mail 

opgeroepen ten minste vijftien acht kalenderdagen voor de vergadering. De modaliteiten van 

de oproeping worden bepaald in een huishoudelijk intern reglement.  

 

TITEL IV. BESTUURSORGAAN 

Artikel 22. 

§1. De vereniging wordt bestuurd door een bestuursorgaan van maximum 21 bestuurders. 

Het bestuursorgaan oefent haar bevoegdheid uit als college.  

Het bestuursorgaan is samengesteld als volgt:  

1° Elf vertegenwoordigers van de provincie West-Vlaanderen, voorgedragen door de 

provincieraad overeenkomstig artikel 229 van het provinciedecreet, waaronder de 

gedeputeerde bevoegd voor land- en tuinbouw.  

Die voordracht waarborgt elke fractie een vertegenwoordiging. Ten hoogste twee derde van 

de door de provincie voorgedragen leden van de Bestuursorgaan is van hetzelfde geslacht. 



2° Maximum drie natuurlijke personen uit de academische wereld, lid van de Algemene 

Vergadering. 

3° Maximum twee natuurlijke personen, lid van de Algemene Vergadering en voorgedragen 

door de twee algemene landbouworganisaties die het grootste ledenaantal kunnen aantonen 

in de provincie West-Vlaanderen. 

4° Maximum vijf bestuurders aangeduid uit de leden van de Algemene Vergadering bedoeld in 

artikel 7 §3 3° en 4°. Deze bestuurders zijn beroepsmatig vooral actief in één van de zes vijf  

land- en tuinbouw specialisaties (akkerbouw, tuinbouw in open lucht, tuinbouw onder 

afdekking, rundveehouderij, varkenshouderij, biologische teelt) of in Verbreding. Per 

specialisatie of voor verbreding wordt maximum één bestuurder aangeduid. 

Het mandaat van de bestuurders eindigt op de dag van de eerste Algemene Vergadering 

volgend op de aanduiding door de provincie West-Vlaanderen van haar nieuwe 

vertegenwoordigers na de installatie van een nieuwe provincieraad, overeenkomstig artikel 13 

§3 van deze statuten. 

§2. Volgende personen wonen de vergaderingen van het Bestuursorgaan bij als adviseur: 

- de afgevaardigde bestuurder van de vereniging, die tevens secretaris is van het 

Bestuursorgaan  

- de adjunct-directeur van de vereniging 

- een vertegenwoordiger van de Vlaamse overheid uit het beleidsdomein landbouw en visserij 

- een personeelslid van de provincie West-Vlaanderen, behorend tot de provinciale 

administratie voor het beleidsdomein economie. 

- de leden van de AV die werden voorgedragen worden door een algemene 

landbouworganisatie, door de technische adviesraden per specialisatie of door de 

gezamenlijke technische adviesraden inzake verbreding en die niet benoemd zijn tot 

bestuurder. 

Zij hebben geen stemrecht. 

§3. Het Bestuursorgaan kan daarenboven worden bijgewoond door deskundigen, uitgenodigd 

door het Bestuursorgaan.  

Deze deskundigen kunnen onder meer personeelsleden zijn van de provincie West-

Vlaanderen.  

Deze deskundigen hebben geen stemrecht.  

 

Artikel 23. 

§1. De gedeputeerde bevoegd voor land- en tuinbouw is voorzitter van het Bestuursorgaan.  

§2. Het Bestuursorgaan benoemt daarenboven uit zijn leden een of meer ondervoorzitters, 

een secretaris en 3 beheerders van de financiële rekeningen. Zij bepaalt de duur van hun 

aanstelling.  

 

Artikel 24.  

Bij afwezigheid van de voorzitter wordt zijn functie waargenomen door (één van) de 

ondervoorzitter(s), of bij ontstentenis van laatstgenoemde(n) door de oudste van de 

aanwezige afgevaardigden. 

 

Artikel 25.  

Aan de bestuurders kan een presentiegeld toegekend worden per bijgewoonde vergadering 

van het Bestuursorgaan . 

 



Artikel 25 bis:  

§1. Bestuurders kunnen jaarlijks per 1 januari ontslag nemen als bestuurder, mits een 

vooropzeg van zes maand. Het ontslag moet bij aangetekende brief aan het Bestuursorgaan  

ter kennis worden gebracht.  

§2. Een bestuurder is van rechtswege ontslagnemend als deze de hoedanigheid verliest die 

aan de basis lag van de aanvaarding als bestuurder.  

 

Artikel 26. 

§1. Benoeming en afzetting van een bestuurder geschiedt door beslissing van de Algemene 

Vergadering en wordt binnen één maand in de bijlage van het Belgische Staatsblad bekend 

gemaakt. 

§2. Bij aftreding of afzetting van een bestuurder, dient binnen de kortst mogelijke tijd 

voorzien te worden in zijn vervanging door de Algemene Vergadering. 

 

Artikel 27. 

Het Bestuursorgaan komt zo dikwijls samen als de belangen van de vereniging het vereisen 

met een minimum van zes keer per jaar. De commissaris, een bestuurder of minimaal 1/5de 

van de leden kunnen eveneens vragen om het Bestuursorgaan samen te roepen.  

 

Artikel 28. 

Het Bestuursorgaan vergadert op bijeenroeping van de voorzitter of bij diens afwezigheid of 

verhindering op bijeenroeping van de secretaris van twee bestuurders. De bijeenroeping 

gebeurt schriftelijk per brief, telefax of per e-mail, en behoudens in dringende gevallen, ten 

minste acht kalenderdagen voor de datum van de geplande vergadering. De oproeping 

vermeldt de agenda. 

 

Artikel 29. 

Een bestuurder kan zich op het Bestuursorgaan door een andere bestuurder laten 

vertegenwoordigen mits een schriftelijke volmacht. Een bestuurder kan evenwel slechts één 

andere bestuurder vertegenwoordigen. 

Een provincieraadslid, aangewezen als vertegenwoordiger van de provincie West-Vlaanderen, 

kan zich enkel laten vertegenwoordigen door een ander provincieraadslid, aangewezen door 

de provincie West-Vlaanderen. 

 

Artikel 30. 

Het Bestuursorgaan beraadslaagt slechts over de punten die op de agenda vermeld staan.  

Onderwerpen die niet op de agenda staan, kunnen slechts aan de agenda worden toegevoegd 

bij aanwezigheid van alle bestuurders en met hun unanieme instemming. Kunnen slechts bij 

tweederde meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders aan de agenda 

worden toegevoegd. 

 

Artikel 31. 

§1. De beslissingen worden genomen met een gewone meerderheid van de aanwezige of 

vertegenwoordigde bestuurders mits minstens de helft van hen aanwezig of vertegenwoordigd 

is. Als het vereiste aanwezigheidsquorum in het Bestuursorgaan, na regelmatige 

bijeenroeping, niet behaald is, beraadslaagt hij tijdens de daaropvolgende zitting geldig over 

de punten van de oorspronkelijke agenda, welk ook het aantal van de aanwezige of 
vertegenwoordigde afgevaardigden is. De punten van de oorspronkelijke agenda moeten in de 

nieuwe uitnodiging als dusdanig worden vermeld. Bij staking van stemmen is het voorstel 

verworpen. 



§2. Elke bestuurder beschikt over één stem, behalve diegenen met een volmacht, die over 

twee stemmen beschikken.  

 

§3. De beslissingen zijn onderworpen aan de verplichtingen inzake formele motivering en 

openbaarheid van bestuur die gelden voor de provincie. 

Artikel 31 bis:  

De bestuurders kunnen eenparig en schriftelijk alle besluiten nemen die tot de bevoegdheid 

van het bestuursorgaan behoren. In dit geval dienen de formaliteiten van bijeenroeping niet 

te worden nageleefd. De leden van het bestuursorgaan en de commissaris mogen op hun 

verzoek van die besluiten kennis nemen.  

 

Artikel 32.  

§1. Het Bestuursorgaan leidt de vereniging en kan alle handelingen van beleid en beheer, 

alsmede daden van beschikking verrichten die niet uitdrukkelijk door de wet of de statuten 

aan de Algemene Vergadering zijn voorbehouden. 

§2. De volgende bevoegdheden worden door het Bestuursorgaan zelf uitgeoefend: 

- Het opmaken van de meerjarenplanning en de wijzigingen ervan ter voorlegging aan de 

Algemene Vergadering; 

- Het opmaken van de jaarplanning en bijhorende begroting en de wijzigingen ervan ter 

voorlegging aan de Algemene Vergadering; 

- Het opmaken van de jaarrekening ter voorlegging aan de Algemene Vergadering; 

- Het sluiten van een samenwerkingsovereenkomst betreffende de uitvoering van de 

toevertrouwde taken van provinciaal belang, in toepassing van art. 240 van het 

provinciedecreet; 

- Het goedkeuren van het arbeidsreglement, de grote lijnen van het personeelsbeleid en 

ingrijpende veranderingen aan het organogram; 

- Het goedkeuren van het communicatiebeleid; 

- Het beslissen over het uitbesteden van overheidsopdrachten aan derden en het 

aankopen van goederen en diensten met een waarde die hoger ligt dan het bedrag 

waarvoor altijd via een onderhandelingsprocedure zonder bekendmaking vooraf, 

onderhandeld moet worden, exclusief BTW. 

- Het beslissen over het indienen van offertes of projectvoorstellen of het goedkeuren van 

een samenwerkingsovereenkomst met derden door Inagro met een eigen inbreng 

vanwege Inagro met een waarde die hoger ligt dan het bedrag waarvoor altijd via een 

onderhandelingsprocedure zonder bekendmaking vooraf, onderhandeld moet worden, 

exclusief BTW. 

- Het aanstellen van de afgevaardigd bestuurder. Als afgevaardigd bestuurder kan 

worden aangesteld: een personeelslid van het agentschap, of een personeelslid van het 

provinciebestuur. 

§3. Het Bestuursorgaan kan, met uitzondering van wat vermeld is in §2 van onderhavig 

artikel, zijn andere bevoegdheden delegeren aan het Dagelijks Bestuur  samengesteld zoals 

vermeld in artikel 34. Hiertoe is een delegatiebesluit opgesteld. 

§4. Met uitzondering van de notulen van het bestuursorgaan, de notulen van de algemene 

vergadering, de samenwerkingsovereenkomst tussen Inagro vzw en de provincie en de 

financiële verrichtingen met uitzondering van interne transacties, is de vereniging voor alle 

rechtshandelingen die buiten het Dagelijks Bestuur vallen, gebonden door de handtekening 

van twee bestuurders waarvan minstens één van deze bestuurders behoort tot de 

vertegenwoordigers van de provincie West-Vlaanderen de afgevaardigd bestuurder van Inagro 
vzw of van de adjunct van de afgevaardigd bestuurder. Deze laatste treedt geldig op telkens 

de afgevaardigd bestuurder afwezig of verhinderd is, zonder dat van deze afwezigheid of 

verhindering een schriftelijk bewijs moet worden voorgelegd. 



 

Voor de notulen van het Bestuursorgaan en de algemene vergadering, als ook voor de 

samenwerkingsovereenkomst tussen Inagro vzw en de provincie is de vereniging gebonden 

indien deze documenten getekend zijn door de voorzitter en de secretaris. twee bestuurders 

waarvan minstens één van deze bestuurders behoort tot de vertegenwoordigers van de 

provincie West-Vlaanderen. 

 

Voor de financiële verrichtingen, met uitzondering van interne transacties, dienen twee 

handtekeningen geplaatst te worden door de beheerders van de financiële rekeningen zoals 

vermeld in de statuten art. 23 §2. 

 

Artikel 33.  

De beraadslagingen van het Bestuursorgaan worden vastgelegd in notulen, ondertekend door 

de voorzitter en secretaris en de bestuurders die erom verzoeken. Zij worden van kracht na 

goedkeuring in de eerstvolgende vergadering. De notulen worden op de zetel van de 

vereniging bewaard. Een afschrift van de notulen wordt opgestuurd aan de leden van het 

Bestuursorgaan en aan de leden, per email of per post naargelang hun keuze.  

 
 

TITEL V. HET DAGELIJKS BESTUUR 

Artikel 34.  

§1. Het dagelijks bestuur regelt als orgaan van dagelijks bestuur in onderling overleg zijn 

werkzaamheden.  

§2. Het dagelijks bestuur is samengesteld als volgt:  

1° de gedeputeerde, bevoegd voor land- en tuinbouw, die voorzitter is van het dagelijks 

bestuur 

2° de afgevaardigd bestuurder, die het voorzitterschap waarneemt in geval van afwezigheid 

van de gedeputeerde 

3° de adjunct directeur, die tevens secretaris is van het dagelijks bestuur. 

§3. Het dagelijks bestuur kan deskundigen uitnodigen. Deze personen hebben geen 

stemrecht. 

§4. De leden van het dagelijks bestuur oefenen hun mandaat onbezoldigd uit. 

§5. Benoeming en afzetting van een lid van het Dagelijks Bestuur geschiedt door beslissing 

van de Raad van Bestuur en wordt binnen één maand in de bijlage van het Belgische 

Staatsblad bekend gemaakt.   

§6. Bij aftreding of afzetting van een lid van het Dagelijks Bestuur, dient binnen de kortst 

mogelijke tijd voorzien te worden in zijn vervanging door de Raad van 

Bestuur. 

§7. Een lid van het Dagelijks Bestuur is van rechtswege ontslagnemend als dit lid de 

hoedanigheid verliest die aan de basis lag van de aanvaarding als lid.  

 

Artikel 35. 

§1. Het dagelijks bestuur is bevoegd voor alle bevoegdheden die tot het dagelijks bestuur 

behoren, in het bijzonder voor die bevoegdheden zoals bedoeld in artikel 32, §3. 

§2. Het dagelijks bestuur treedt collegiaal op voor de bevoegdheden, die zij niet heeft 

gedelegeerd. De beslissingen worden genomen met een gewone meerderheid van de 

aanwezige leden mits minstens twee leden aanwezig zijn. 

§3. Het dagelijks bestuur kan zijn bevoegdheden delegeren aan de afgevaardigd bestuurder 

die deze bevoegdheden geheel of gedeeltelijk kan doordelegeren aan een personeelslid. 



Daartoe wordt een delegatiebesluit opgesteld. 

§4. Met uitzondering van de ondertekening van de notulen van het dagelijks bestuur is de 

vereniging voor alle rechtshandelingen die ressorteren onder het dagelijks bestuur en die door 

het dagelijks bestuur overeenkomstig § 2 onderhavig artikel collegiaal heeft genomen, 

gebonden door de handtekening van de afgevaardigd bestuurder van Inagro vzw of van de 

adjunct van de afgevaardigd bestuurder. Deze laatste treedt geldig op telkens de 

afgevaardigd bestuurder afwezig of verhinderd is, zonder dat van deze afwezigheid of 

verhindering een schriftelijk bewijs moet worden voorgelegd. 

 

De afgevaardigd bestuurder kan zijn handtekeningsbevoegdheid delegeren aan een 

leidinggevende (afdelingshoofd, diensthoofd of (organisatie)coördinator). Hiertoe wordt door 

de afgevaardigd bestuurder een delegatiebeslissing genomen waarin precies is opgenomen 

aan wie en voor welke materies deze delegatie is verstrekt, als ook de termijn waarvoor deze 

delegatie is verleend. De leidinggevende zal bij de uitoefening van zijn 

handtekeningsbevoegdheid steeds het bewijs van de delegatie moeten voorleggen. 

 

Voor de notulen van het dagelijks bestuur is de vereniging gebonden indien deze notulen 

getekend zijn door twee bestuurders waarvan minstens één van deze bestuurders behoort tot 

de vertegenwoordigers van de provincie West-Vlaanderen. 

 

 

TITEL VI. HET POLITIEK STRATEGISCH COMITE  

 

Artikel 36. 

 

Onder de provinciale vertegenwoordigers wordt een Politiek Strategisch Comité (afgekort: 

PSC) opgericht.  

Dit PSC wordt samengesteld als een afspiegeling van de politieke verhoudingen binnen de 

Deputatie van de provincie West-Vlaanderen met max. 5 personen. 

De leden worden aangesteld door de fracties binnen de provincieraad die in de Deputatie zijn 

vertegenwoordigd. 

De gedeputeerde voor landbouw zit het PSC voor.  

De afgevaardigd bestuurder is secretaris.   

 

Artikel 37. 

Voor specifieke toelichtingen kunnen ad hoc experten van Inagro of van de provincie 

uitgenodigd worden. 

 

Artikel 38; 

Het PSC komt max. 6 keer/jaar samen op initiatief van de voorzitter van het bestuursorgaan. 

 

Artikel 39. 

Aan het lidmaatschap van het PSC zijn dezelfde zitpenningen verbonden als aan het 

lidmaatschap van de Raad van Bestuur. 

 

Artikel 40. 

Het PSC volgt mee de uitvoering van de samenwerkingsovereenkomst en de 

gebruiksovereenkomst met de provincie op.   

 

TITEL VII. DE TECHNISCHE ADVIESRADEN EN COMMISSIES 

 

Artikel 41.  



§1. Er worden binnen de vzw minstens zes technische adviesraden opgericht namelijk één per 

technische specialisatie afdeling in het organogram Land- en tuinbouw (akkerbouw, tuinbouw 

open lucht, tuinbouw onder afdekking, rundveehouderij, varkenshouderij, biologische teelt);  

- En één technische adviesraad voor materies die gerelateerd zijn aan 

landbouw/maatschappij/leefomgeving (LML). 

Elke adviesraad kan ingedeeld worden in meerdere commissies. 

§2. De adviesraden en commissies verlenen op vraag of op eigen initiatief advies aan het 

Bestuursorgaan en aan het Dagelijks Bestuur.  

§3. De oprichting, de indeling van de adviesraden in commissies, de samenstelling, de 

bevoegdheden en de werking van deze adviesraden en commissies, worden door het  

Bestuursorgaan  nader geregeld in een huishoudelijk intern reglement van de adviesraden en 

commissies. 

 

TITEL VIII. COMMISSARISSEN 

 

Artikel 42. 

De Algemene Vergadering benoemt, op voorstel van het bestuursorgaan, één of meer 

commissarissen, waarvan één behoort tot de leden, natuurlijke en rechtspersonen, van het 

Instituut van bedrijfsrevisoren.  

Ze worden benoemd voor een vernieuwbare termijn van drie jaar. 

De commissarissen worden belast met de controle van de financiële toestand, van de 

jaarrekening en van de regelmatigheid in het licht van de wet en van de statuten en van de 

verrichtingen die in de jaarrekening moeten worden vastgesteld. 

 

TITEL IX. BEGROTING EN REKENINGEN  

 

Artikel 43.  

§1. Het boekjaar van de vereniging loopt van 1 januari tot 31 december van elk jaar.  

Binnen de 6 maand na afsluiting van het boekjaar legt het Bestuursorgaan  de jaarrekening 

van het voorbije boekjaar voor aan de Algemene Vergadering ter goedkeuring.  

De begroting van het volgend boekjaar wordt voor de start van het nieuwe boekjaar ter 

goedkeuring voorgelegd aan de Algemene Vergadering. 

§2. Na goedkeuring van de jaarrekening en de begroting verleent de Algemene Vergadering 

kwijting aan het Bestuursorgaan en aan de commissarissen.  

§3. Het batig resultaat van de resultatenrekening vergroot het vermogen van de vereniging. 

Het kan onder geen beding aan de leden worden uitgekeerd als dividend. 

§4. Rekeningen en ontwerpbegrotingen worden ten minste 15 acht dagen voor de jaarlijkse 

Algemene Vergadering aan alle leden toegezonden. Zij kunnen inzage vorderen, alleen op de 

zetel van de vereniging, van alle gegevens waarop de jaarrekeningen en de 

ontwerpbegrotingen steunen.  

 

TITEL X. MIDDELEN 

 

Artikel 44. 

De vereniging kan alle mogelijke inkomsten trachten te verwerven om haar doelstellingen en 

opdrachten te realiseren, het aanvaarden van subsidies, giften en legaten inbegrepen. 

 



TITEL XI. ONTBINDING EN VEREFFENING 

 

Artikel 45. 

§1. Behoudens de gevallen van gerechtelijke ontbinding en van ontbinding van rechtswege, 

kan de Algemene Vergadering slechts tot ontbinding besluiten op de wijze bepaald door de 

wet. 

§2. Tot de vrijwillige ontbinding van de vereniging kan enkel de Algemene Vergadering 

beslissen overeenkomstig de bijzondere voorschriften daaromtrent in de vzw-wetgeving. 

§3. In het geval van vrijwillige ontbinding benoemt de Algemene Vergadering of bij gebreke 

daarvan de rechtbank, één of meer vereffenaars. Zij bepaalt tevens hun bevoegdheid, de 

vereffeningsvoorwaarden en –modaliteiten en een vergoeding van de vereffenaar(s). 

§4. In alle gevallen van ontbinding gaan de door de Algemene Vergadering of door de 

rechtbank aangestelde vereffenaars over tot de aanzuivering van het eventuele passief van de 

vereniging.  Na aanzuivering van het passief, zal het resterende actief worden overgedragen 

aan de provincie West-Vlaanderen, die het zal aanwenden voor de beleidsuitvoerende taken 

van het provinciaal landbouwbeleid, hetzij aan één of meer andere rechtspersonen zonder 

winstoogmerk met een gelijkaardig doel, bepaald door de Provincie West-Vlaanderen.  

 

TITEL XII. ALGEMENE BEPALINGEN 

 

Artikel 46. 

Voor alles wat niet uitdrukkelijk in deze statuten is geregeld, is  het wetboek de wet 

betreffende de verenigingen zonder winstoogmerk, de internationale verenigingen zonder 

winstoogmerk en de stichtingen van vennootschappen en verenigingen van toepassing. 

 

Artikel 42 Overgangsbepaling 

 

Opgemaakt te Rumbeke op ../../…. 

 

 

 

 

Delegatiebevoegdheid: 

De raad van bestuur heeft beslist op datum van 29/03/2016 gebruik makend van haar 

delegatiebevoegdheden zoals voorzien in artikel 32 § 3 om de bevoegdheden, met 

uitzondering van art. 32 §2, te delegeren aan het Dagelijks Bestuur. 

Delegatiebesluit gaat in vanaf heden en kan ten alle tijden door de Raad van Bestuur 

ingetrokken worden. 

Uittreksel uit verslag Bestuursorgaan dd. 29/03/2016 en herbevestigd door het 

Bestuursorgaan op dd. 3/03/2020. 


